
                                                               
                                                                                                                                                   PATVIRTINTA 

                                                                                                                                                                                  Linkuvos socialinių paslaugų centro 

                                                                                                                                                                               direktoriaus 2025 m. vasario 18 d. 

                                                                                                                                                      įsakymu Nr. V-36 

 

Linkuvos socialinių paslaugų centras 

Ilgalaikės (trumpalaikės), dienos (trumpalaikės) socialinės globos paslaugų, teikiamų senyvo amžiaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia, atitikties 

socialinės globos normoms vertinimo (įsivertinimo) komisija 

2025-02-14 

 

    DĖL ILGALAIKĖS (TRUMPALAIKĖS) SOCIALINĖS GLOBOS PASLAUGŲ, TEIKIAMŲ SENYVO AMŽIAUS ASMENIMS IR SUAUGUSIEMS 

ASMENIMS SU NEGALIA, ATITIKTIES SOCIALINĖS GLOBOS NORMOMS VERTINIMO (ĮSIVERTINIMO) PAGAL 2024 M. VEIKLĄ IŠVADŲ 

PATEIKIMO 

 

Linkuvos socialinių paslaugų centro ilgalaikės (trumpalaikės), dienos (trumpalaikės) socialinės globos paslaugų, teikiamų senyvo amžiaus asmenims ir 

suaugusiems asmenims su negalia, atitikties socialinės globos normoms vertinimo (įsivertinimo) komisija (toliau – komisija), sudaryta 2025  m. vasario 5 d. 

Linkuvos socialinių paslaugų centro direktoriaus įsakymu Nr. VK-3, kurią sudaro komisijos pirmininkė direktorė R. Vaičaitė, nariai:  direktoriaus pavaduotoja 

socialiniam darbui R. Žiedienė, psichologė E. Balnienė, socialinė darbuotoja L. Sabeckienė, vyr. socialinė darbuotoja D. Kriukienė, vyresn. bendrosios praktikos 

slaugytoja L. Kanišauskienė, pažymi, kad 2025 m. vasario 3 - 14 d. Linkuvos socialinių paslaugų centre (toliau - Centras) ir Centro padalinyje globos namuose 

„Saulė“ atliko ilgalaikės (trumpalaikės) socialinės globos paslaugų, teikiamų senyvo amžiaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia, atit ikties socialinės 

globos normoms vertinimą (įsivertinimą) pagal 2024 m. veiklą ir pateikė išvadas: 

1. Centre ir Centro padalinyje globos namuose „Saulė“ teikiamos  ilgalaikės (trumpalaikės) socialinės globos paslaugos, senyvo amžiaus 

asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia, atitinka socialinės globos normas. Siekiant gerinti atitiktį globos normoms sudarytas Centro 

atitikties socialinės globos normoms vertinimo/įsivertinimo metu nustatytų trūkumų šalinimo ir veiklos gerinimo priemonių planas 2025 m. 

(pridedama, 3 lapai). 

 

 
                      Komisijos pirmininkas:                                                                                                                                                                                                                                                                        

                                                                                                                                                                                                          

 

 

 

 

 

 



LINKUVOS SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRO ILGALAIKĖS (TRUMPALAIKĖS) SOCIALINĖS GLOBOS PASLAUGŲ, TEIKIAMŲ SENYVO AMŽIAUS 

ASMENIMS IR SUAUGUSIEMS ASMENIMS SU NEGALIA, ATITIKTIES SOCIALINĖS GLOBOS NORMOMS VERTINIMO/ĮSIVERTINIMO METU NUSTATYTŲ 

TRŪKUMŲ ŠALINIMO IR VEIKLOS GERINIMO PRIEMONIŲ PLANAS 2025 M. 

 

Eil. 

Nr. 

Socialinės globos 

norma Nr. 

Priemonės, siekiant 

įgyvendinti socialinės globos 
normą 

 

Įvykdymo 

terminas 

Pasiektas rezultatas pagal atitiktį socialinės globos 

normai 

Atsakingi asmenys 

Linkuvos socialinių paslaugų centras, Centro padalinys Globos namai „Saulė“ (toliau – Globos namai) 

1. 1 norma. 

Užtikrinamas asmens 

socialinės globos 

tikslingumas, paremtas 
išsamiu ir visapusišku 

asmens poreikių 

vertinimu. 

1.1 2025 m. bendradarbiaujant 

su  Pakruojo r. sav. Socialinės 

rūpybos skyriaus specialistais, 

teisininkais parengti socialinių 
paslaugų teikimo ir 

finansavimo sutarties projektą; 

 

 

 

 

2025 m.  
II -III ketvirtis 

 

1.1.Globos namuose  kaupiamoje informacijoje apie 

asmenį  (toliau – asmens byla) yra įrašai ir dokumentai 

apie savivaldybės administracijos sprendimą skirti 

asmeniui ilgalaikę (trumpalaikę) socialinę globą 
socialinės globos įstaigoje, socialinių paslaugų 

teikimo ir finansavimo sutartį (toliau – sutartis), kurie 

sudaryti vadovaujantis socialinės apsaugos ir darbo 
ministro tvirtinamu asmens (šeimos) socialinių 

paslaugų poreikio nustatymo, skyrimo ir organizavimo 

tvarkos aprašu. 

direktorius, 

direktoriaus pavaduotojas 

socialiniam darbui 

2. 2 norma.  
Asmeniui pagal 

įvertintus poreikius 

sudaromas 
individualus socialinės 

globos planas (toliau – 

ISGP) 

2.1. 2025 m.  papildyti poreikių 
sritis įvertinant paslaugų 

gavėjų miego, namų režimo 

įpročius, padidėjusio ar 
neįprasto jautrumo tam 

tikriems garsams, lytėjimui, 

kvapams, drabužiams, maisto 

sudėčiai, skoniui, skausmui, 
temperatūrai. 

 
2025 m.  

II -III ketvirtis 

 

2.2. Globos namų paslaugų gavėjams sudarant ISPG yra 
įvertinti visi asmens sveikatos, laisvalaikio 

organizavimo, socialinių įgūdžių ugdymo, palaikymo, 

specialieji ir kiti poreikiai.  

vyr. socialinis darbuotojas, 
psichologas, 

socialiniai darbuotojai 

2.2. 2025 m. socialiniams 

darbuotojams stiprinti 
bendradarbiavimą su paslaugų 

gavėjo globėju, rūpintoju, 

kitais šeimos nariais ar 

artimais giminaičiais, 
organizuojant bendrus 

pokalbius, popietes. 

2.3.Įtraukti paslaugų gavėjo   
globėją, rūpintoją, kitų šeimos 

narius ar artimus giminaičius į 

ISGP sudarymą, peržiūrą. 

 

2025 m.  
I-IV ketvirtis 

2.3. Globos namusoe, vertinant asmens poreikius, kad 

būtų tinkamai sudarytas ISGP, dalyvauja visi reikalingi 
specialistai, pats asmuo ar, esant poreikiui, asmens 

globėjas, rūpintojas, kiti šeimos nariai ar artimieji 

giminaičiai  ir visa tai yra  užfiksuota asmens  byloje 

pridedamuose dokumentuose, nurodant dalyvavusių 
asmenų vardus, pavardes ir atstovaujamų įstaigų 

pavadinimus ar ryšį su asmeniu. 

vyr. socialinis darbuotojas, 

socialiniai darbuotojai 



3.  9 norma 
Asmeniui užtikrinamas 

maitinimas, 

atsižvelgiant į asmens 

sveikatos būklę ir 
individualius poreikius 

3.1. 2025 m. atlikti paslaugų 
gavėjų apklausą apie meniu 

pateikimo, maisto patiekalų 

pageidavimų pateikimo 

paslaugų gavėjams formas. 

 
2025 m.  

II- III ketvirtis 

9.5.2. paslaugų gavėjui sudaryta galimybė jam 
suprantama forma kasdien susipažinti su meniu, iš 

anksto pateikti pageidavimus dėl maisto produktų ar 

patiekalų asortimento, į kuriuos, esant galimybei, yra 

atsižvelgiama; 

 
Centro tarybos pirmininkas, 

vyresn. slaugytojas  

dietistas 

4. 10 norma. 

Užtikrinamos ir 

ginamos asmens teisės, 
neatsižvelgiant į 

asmens veiksnumą ar 

sveikatos būklę. 

4.1. Atsižvelgiant į finansines 

galimybes, planuoti higienos 

kambariuose įvesti pagalbos 
kvietimo sistemą. 

 

 

 

2025 m. 
II-III ketvirtis 

10.7. Gyvenamuosiuose kambariuose, higienos 

kambariuose pagal galimybes įvesta pagalbos kvietimo 

sistema. 

Direktorius, 

ūkvedys, 

vyresn. bendrosios 
praktikos slaugytojas 

 

5. 11 norma. 

Asmeniui užtikrinama, 

kad jo nuomonė, 
problemos, 

nusiskundimai bus 

išklausyti, išanalizuoti 
ir į juos bus 

konstruktyviai 

reaguojama  

5.1. 2025 m. aktyvinti Globos 

namų tarybos veiklą, 

inicijuojant įvairias apklausas 
paslaugų teikimo kokybės 

klausimais. 

2025 m.  

I-IV ketvirtis 

11.3. Globos namų tarybos nariai, kaip lygiaverčiai 

partneriai, teikia pasiūlymus šių namų 

administracijai ir laiku gauna atsakymus bei 
informaciją apie pateiktų pasiūlymų įgyvendinimą ar 

tobulinimą ir tai yra užfiksuota šių namų dokumentuose. 

Centro tarybos pirmininkas 

 

6. 12 norma. 
Asmeniui užtikrinama 

galimybė išvykti 

laikinai ar visam 
laikui  

6.1. 2025 m. papildyti Centro 
gyventojų vidaus tvarkos 

taisykles 4 priedu „Asmens, 

globėjo, rūpintojo 
susipažinimo su gyventojų 

laikino išvykimo tvarka, 

registracijos žurnalas“. 

2025 m. 
II ketvirtis 

12.6. Asmuo, globėjas, rūpintojas ar kitas asmuo, pas 
kurį laikinai išvykstama, yra supažindintas su laikino 

išvykimo iš socialinės globos įstaigos tvarka. Prieš 

išvykstant raštu socialinės globos įstaigos nustatyta 

tvarka patvirtinama, kad šis asmuo  laikysis teisės 

aktų (tai gali būti įteisinta vidaus tvarkos taisyklėse 

gyventojams) nustatytų įsipareigojimų socialinės 
globos įstaigai.   

direktoriaus pavaduotojas 
socialiniam darbui, 

socialiniai darbuotojai 

7. 13 norma. Asmeniui 

garantuojama saugi, 

gerai sutvarkyta ir 
tinkama socialinės 

globos teikimo vieta 

bei  aplinka. 

7.1.  išsiaiškinti ar yra poreikis 

paslaugų gavėjams taikyti 

alternatyvias komunikacijos 
priemones. 

7.2. domėtis simboliais 

(formaliais, neformaliais) ir 
atsiradus poreikiui, pradėti 

taikyti augmentinės ar 

alternatyvios komunikacijos 

priemones. 

 

2025 m. 

I-II  ketvirtis 

13.6.4. Globos namuose paslaugų gavėjams su negalia, 

įskaitant ir Alzheimerio liga ar demencija sergančius 

asmenis, taikomos augmentinės ar alternatyvios 

komunikacijos priemonės (pvz., kiemo zona, 

koridorius, patalpos pagal asmenų, nuolat naudojančių 

judėjimo techninės pagalbos priemonę – vežimėlį, akių 
lygį pažymėti neformaliais simboliais (daiktais, 

nuotraukomis, paveikslėliais, piešiniais) ir formaliais 

simboliais (Bliss, Mayer–Johnson, piktogramomis ir 

kt.).“ 

psichologas, 

vyr. socialinis darbuotojas, 

socialiniai darbuotojai, 
slaugytojai 



8. 14 norma. Asmuo 
naudojasi 

kasdieniniam 

gyvenimui būtinomis 

patalpomis, kuriose 
užtikrinamas jo 

privatumas ir orumas. 

8.1. įrengti Globos namų 
„Saulė“ II aukšte virtuvę 

paslaugų gavėjų poreikiams. 

8.2. Atsižvelgiant į finansines 

galimybes, planuoti įsigyti 
mobilią pripučiamą vonią su 

priedais. 

2025 m.  
I-IV ketvirtis 

 14.6.6. Globos namuose virtuvės maistui saugiai 
savarankiškai arba su pagalba gamintis įrengtos 

kiekviename pastato, kuriame įrengti daugiau kaip 

5 gyvenamieji miegamieji kambariai, aukšte.  

17.9.4. Globos namų higienos patalpoje, gulinčiam ar 
sunkiai judančiam gyventojui prausti ar padėti atlikti 

procedūras, susijusias su asmens higiena. 

Direktorius, 
vyresn. bendrosios 

praktikos slaugytojas, 

ūkvedys 

9. 18 norma. 

Socialinės globos 
įstaiga turi visus 

reikalingus ir teisės 

aktuose nustatytus 
dokumentus: 

9.1. 2025 m. atlikti paslaugų 

gavėjų asmeninių  bylų 
peržiūrą. 

2025 m.  

II-III ketvirtis 

18.1.13. asmenų bylas (asmens byla gali būti 

išskirstoma į atskiras bylas  (pvz., socialinio darbo, 
asmens sveikatos priežiūros), tokiu atveju byla turi 

turėti apyrašą, kuriame nurodoma, kas atsakingas už 

atskirų bylos dalių tvarkymą);  
 

direktoriaus pavaduotojas 

socialiniam darbui, 
socialiniai darbuotojai 

 

______________________________________________________________________ 

 

 

 



                                                                     
                                                                                                                                                   PATVIRTINTA 

                                                                                                                                                                                  Linkuvos socialinių paslaugų centro 

                                                                                                                                                                                direktoriaus 2025 m. vasario 18 d. 

                                                                                                                                                      įsakymu Nr. V-38 

 

Linkuvos socialinių paslaugų centras 

Ilgalaikės (trumpalaikės), dienos (trumpalaikės) socialinės globos paslaugų, teikiamų senyvo amžiaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia, atitikties 

socialinės globos normoms vertinimo (įsivertinimo) komisija 

2024-02-17 

 

    DĖL DIENOS (TRUMPALAIKĖS) SOCIALINĖS GLOBOS PASLAUGŲ, TEIKIAMŲ SENYVO AMŽIAUS ASMENIMS IR SUAUGUSIEMS ASMENIMS 

SU NEGALIA, ATITIKTIES SOCIALINĖS GLOBOS NORMOMS VERTINIMO (ĮSIVERTINIMO) PAGAL 2024 M. VEIKLĄ  

IŠVADŲ PATEIKIMO 

 

Linkuvos socialinių paslaugų centro ilgalaikės (trumpalaikės), dienos (trumpalaikės) socialinės globos paslaugų, teikiamų senyvo amžiaus asmenims ir 

suaugusiems asmenims su negalia, atitikties socialinės globos normoms vertinimo (įsivertinimo) komisija (toliau – komisija), sudaryta     2025  m. vasario 5 d. 

Linkuvos socialinių paslaugų centro direktoriaus įsakymu Nr. VK-3, kurią sudaro komisijos pirmininkė direktorė R. Vaičaitė, nariai:  direktoriaus pavaduotoja 

socialiniam darbui R. Žiedienė, psichologė E. Balnienė, socialinė darbuotoja L. Sabeckienė, vyr. socialinė darbuotoja D. Kriukienė, vyresn. bendrosios praktikos 

slaugytoja L. Kanišauskienė, pažymi, kad 2024 m. vasario 3-14 d. Linkuvos socialinių paslaugų centro padalinyje globos namuose „Atokvėpis“ atliko teikiamų 

dienos (trumpalaikės) socialinės globos paslaugų, teikiamų senyvo amžiaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia, atitikties socialinės globos normoms 

vertinimą (įsivertinimą) pagal 2024  m. veiklą ir pateikė išvadas: 

1. Centro padalinyje globos namuose „Atokvėpis“  teikiamos  dienos (trumpalaikės) socialinės globos paslaugos, senyvo amžiaus asmenims ir 

suaugusiems asmenims su negalia, atitinka socialinės globos normas. Siekiant gerinti atitiktį globos normoms sudarytas Centro atitikties 

socialinės globos normoms vertinimo/įsivertinimo metu nustatytų trūkumų šalinimo ir veiklos gerinimo priemonių planas 2025 m. (pridedama, 2 

lapai). 

 
                      Komisijos pirmininkas:                                                                                                        

 

 

 

 

 

 

                       



LINKUVOS SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRO DIENOS (TRUMPALAIKĖS) SOCIALINĖS GLOBOS PASLAUGŲ, TEIKIAMŲ SENYVO AMŽIAUS 

ASMENIMS IR SUAUGUSIEMS ASMENIMS SU NEGALIA, ATITIKTIES SOCIALINĖS GLOBOS NORMOMS VERTINIMO/ĮSIVERTINIMO METU NUSTATYTŲ 

TRŪKUMŲ ŠALINIMO IR VEIKLOS GERINIMO PRIEMONIŲ PLANAS 2025 M. 

Eil. 

Nr. 

Socialinės globos norma Nr. Priemonės, siekiant įgyvendinti 

socialinės globos normą 

Įvykdymo 

terminas 

Pasiektas rezultatas pagal atitiktį socialinės globos 

normai 

Atsakingi 

asmenys 

Linkuvos socialinių paslaugų centro padalinys Globos namai „Atokvėpis“ (toliau – Globos namai) 

1. 2 norma. Senyvo amžiaus 
asmeniui ir suaugusiam 

asmeniui su negalia (toliau – 

asmuo) ar jo globėjui, 

rūpintojui, kitiems šeimos 
nariams ar artimiesiems 

giminaičiams užtikrinamas 

socialinės globos tikslingumas 
ir garantuojamas sutarties, 

atitinkančios asmens 

geriausius teisėtus interesus, 
pasirašymas 

1.1. 2025 m. bendradarbiaujant su  
Pakruojo r. sav. Socialinės rūpybos 

skyriaus specialistais, teisininkais 

parengti dienos (trumpalaikės) socialinės 

globos paslaugų teikimo ir finansavimo 
sutarties projektą; 

 
 

 

2025 m.  

II -III 
ketvirtis 

 

2.1.Globos namuose  kaupiamoje informacijoje apie 
asmenį  (toliau – asmens byla) yra įrašai ir dokumentai 

apie savivaldybės administracijos sprendimą skirti 

asmeniui ilgalaikę (trumpalaikę) socialinę globą 

socialinės globos įstaigoje, socialinių paslaugų 

teikimo ir finansavimo sutartį (toliau – sutartis), 

kurie sudaryti vadovaujantis socialinės apsaugos ir 

darbo ministro tvirtinamu asmens (šeimos) socialinių 
paslaugų poreikio nustatymo, skyrimo ir organizavimo 

tvarkos aprašu. 

direktorius, 
direktoriaus 

pavaduotojas 

socialiniam 

darbui 

2. 5 norma. Asmeniui, 

sukuriama ir užtikrinama 

sveika ir saugi aplinka. 

2.1. bendradarbiauti su paslaugų gavėjų 

globėju, rūpintoju, asmens šeimos nariais 

ar artimaisiais dėl tinkamos paslaugų 
gavėjo priežiūros namuose ir paslaugų 

gavėjui,  būtinų sveikatos priežiūros 

paslaugų užtikrinimo laiku; 
2.2. parengti šeimos konsultavimo 

programą. 

 

 

 
 

 

 
 

 

2025 m. 

II-IV 
ketvirtis 

5.4. Globos namai pagal galimybes vykdo šeimos 

konsultavimo programą, paremtą paslaugų gavėją 

prižiūrinčio globėjo, rūpintojo ar šeimos narių, 
artimųjų giminaičių bendradarbiavimu. Esant 

poreikiui, darbuotojai konsultuoja paslaugų gavėją 

prižiūrinčius šeimos narius ar artimuosius giminaičius, 
dėl tinkamos asmens priežiūros namuose ir asmeniui,  

būtinų sveikatos priežiūros paslaugų užtikrinimo laiku. 

Žymos apie tai yra užfiksuotos paslaugų gavėjo byloje 

pridedamuose dokumentuose. 

socialinis 

darbuotojas, 

psichologas, 
direktoriaus 

pavaduotojas 

socialiniam 
darbui 

2.3. 2025 m. atlikti paslaugų gavėjų 

apklausą dėl maitinimo paslaugos 

kokybės (į)vertinimo. 

5.5. teikiant socialinę globą paslaugų gavėjas gauna jų 

fiziologinius poreikius ir sveikatos būklę atitinkantį, 

reikiamą kiekį energetinių verčių bei reikiamą 
kaloringumą turintį maitinimą, įvertinus 

individualius asmens poreikius, būtinumą gauti 

dietinį maitinimą ir pagal galimybes atsižvelgiant į 

asmens, jo globėjo, rūpintojo pageidavimus.  

vyresn. 

bendrosios 

praktikos 
slaugytojas, 

dietistas, 

socialinis 

darbuotojas 



3. 10 norma. Asmeniui, 
garantuojama saugi ir jo 

poreikiams tenkinti tinkama 

socialinės globos teikimo vieta 

bei aplinka (kai socialinė 
globa teikiama dienos 

socialinės globos centre). 

3.1. išsiaiškinti ar yra poreikis paslaugų 
gavėjams taikyti alternatyvias 

komunikacijos priemones; 

3.2. domėtis augmentinėmis ar 

alternatyviosios komunikacijos 
priemonėmis (simboliais formaliais, 

neformaliais ir kt.);  

3.3. esant poreikiui, paslaugų gavėjams 
taikyti augmentinės ar alternatyvios 

komunikacijos priemones. 

 
 

2025 m. 

I-IV 

ketvirtis 

Globos namuose paslaugų gavėjams su negalia, 
įskaitant ir Alzheimerio liga ar demencija sergančius 

asmenis, taikomos augmentinės ar alternatyvios 

komunikacijos priemonės (pvz., kiemo zona, 

koridorius, patalpos pagal asmenų, nuolat naudojančių 
judėjimo techninės pagalbos priemonę – vežimėlį, akių 

lygį pažymėti neformaliais simboliais (daiktais, 

nuotraukomis, paveikslėliais, piešiniais) ir formaliais 
simboliais (Bliss, Mayer–Johnson, piktogramomis ir 

kt.).“ 

socialinis 
darbuotojas, 

slaugytojai, 

psichologas 

 

4. 14 norma. Socialinės globos 

įstaiga turi visus reikalingus ir 
teisės aktuose nustatytus 

dokumentus 

4.1. 2025 m. atlikti paslaugų gavėjų 

asmeninių bylų peržiūrą. 

 

2025 m. 
II-IV 

ketvirtis 

14.2. paslaugų gavėjui buvo užtikrinamas 

tvarkingas su asmeniu susijusios informacijos ir 
dokumentų kaupimas jo byloje bei joje esančios 

informacijos konfidencialumas. Globos namuose 

dirbantys darbuotojai informacijos konfidencialumo 
užtikrinimą buvo patvirtinę raštiškais pasižadėjimais 

direktoriaus 

pavaduotojas 
socialiniam 

darbui, 

socialinis 
darbuotojas 

 

 

______________________________________________________________________ 

 

 



                                                                     
                                                                                                                                                   PATVIRTINTA 

                                                                                                                                                                                  Linkuvos socialinių paslaugų centro 
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Linkuvos socialinių paslaugų centras 

Ilgalaikės (trumpalaikės) socialinės globos paslaugų, teikiamų, likusiems be tėvų globos vaikams, socialinę riziką patiriantiems vaikams, 

vaikams su negalia, atitikties socialinės globos normoms vertinimo (įsivertinimo) komisija 

2024-02-20 

 
    DĖL ILGALAIKĖS (TRUMPALAIKĖS) SOCIALINĖS GLOBOS PASLAUGŲ, TEIKIAMŲ LIKUSIEMS BE TĖVŲ GLOBOS VAIKAMS, 

SOCIALINĘ RIZIKĄ PATIRIANTIEMS VAIKAMS, VAIKAMS SU NEGALIA, ATITIKTIES SOCIALINĖS GLOBOS NORMOMS 

VERTINIMO (ĮSIVERTINIMO) PAGAL 2024 M. VEIKLĄ IŠVADŲ PATEIKIMO 

 

Linkuvos socialinių paslaugų centro ilgalaikės (trumpalaikės) socialinės globos paslaugų, teikiamų likusiems be tėvų globos vaikams, 

socialinę riziką patiriantiems vaikams, vaikams su negalia, atitikties socialinės globos normoms vertinimo (įsivertinimo) komisija (toliau – 

komisija), sudaryta 2025 m. vasario 14 d. Linkuvos socialinių paslaugų centro direktoriaus įsakymu Nr. VK-5, kurią sudaro komisijos pirmininkė 

direktorė R. Vaičaitė, nariai  direktoriaus pavaduotoja socialiniam darbui R. Žiedienė, psichologė E. Balnienė, socialinė darbuotoja T. 

Nevedonskienė, socialinė darbuotoja V. Liukpetrienė, socialinė darbuotoja S. Adomaitienė pažymi, kad 2025 m. vasario 17- 20 d. Linkuvos 

socialinių paslaugų centro padaliniuose Šeiminiuose namuose, esančiuose adresais: Saulėtekio g. 40-15, Pakruojs, P. Mašioto g. 43-54, Pakruojis, 

Saulėtekio g. 1, Pakruojis, (toliau – Šeiminiai namai) atliko ilgalaikės (trumpalaikės) socialinės globos paslaugų, teikiamų likusiems be tėvų globos 

vaikams, socialinę riziką patiriantiems vaikams, vaikams su negalia atitikties socialinės globos normoms vertinimą (įsivertinimą) pagal 2024 m. 

veiklą ir pateikė išvadas: 

1. Šeiminiuose namuose teikiamos  ilgalaikės (trumpalaikės) socialinės globos paslaugos, likusiems be tėvų globos vaikams, 

socialinę riziką patiriantiems vaikams, vaikams su negalia, atitinka socialinės globos normas. Siekiant gerinti atitiktį globos 

normoms sudarytas Šeiminių namų atitikties socialinės globos normoms vertinimo/įsivertinimo metu nustatytų trūkumų šalinimo ir 

veiklos gerinimo priemonių planas 2025 m. (pridedama, 4 lapai). 

 
                      Komisijos pirmininkas:                                                                                                                                                   

                       

                                                                                                                                                                                                                                                 



LINKUVOS SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRO ILGALAIKĖS (TRUMPALAIKĖS) SOCIALINĖS GLOBOS PASLAUGŲ, 

TEIKIAMŲ LIKUSIEMS BE TĖVŲ GLOBOS VAIKAMS, SOCIALINĘ RIZIKĄ PATIRIANTIEMS VAIKAMS, VAIKAMS SU NEGALIA, 

ATITIKTIES SOCIALINĖS GLOBOS NORMOMS VERTINIMO/ĮSIVERTINIMO METU NUSTATYTŲ TRŪKUMŲ ŠALINIMO IR 

VEIKLOS GERINIMO PRIEMONIŲ 

PLANAS 2025 M. 

Eil. 

Nr. 

Socialinės globos 

norma Nr. 

Priemonės, siekiant įgyvendinti 

socialinės globos normą 

 

Įvykdymo 

terminas 

Pasiektas rezultatas pagal atitiktį socialinės globos normai Atsakingi asmenys 

Linkuvos socialinių paslaugų centro padaliniai  Šeiminiai namai  

1. 2 norma. Vaikui 
pagal įvertintus 

poreikius 

sudaromas 

individualus 
socialinės globos 

planas (toliau – 

ISGP) 

1.1. 2025 m. vaikams, kuriems 
nustatyta laikinoji globa 

(rūpyba), ISGP 

sudarymą/peržiūrą derinti su 

atvejo vadybininko sudaromu 
planu. 

2025 m.  
I-IV 

ketvirtis 

2.4. ISGP rengia socialinę globą teikiantys specialistai dalyvaujant 
pagal amžių ir brandą gebančiam išreikšti nuomonę vaikui, vaiko 

pasirinktam socialinės globos įstaigos socialinių paslaugų srities 

darbuotojui. Jei vaikui nustatyta laikinoji globa (rūpyba), ISGP 

derinamas su atvejo vadybininko sudaromu (sudarytu) 

pagalbos planu. ISGP sudaromas ne vėliau kaip per 1 mėnesį 

nuo socialinės globos teikimo pradžios. Vaiko byloje užfiksuota 

ISGP rengimo eiga, šiame procese dalyvavę asmenys (nurodomi jų 
vardai, pavardės ir atstovaujama įstaiga). 

vyr. socialinis 
darbuotojas 

socialiniai 

darbuotojai 

2. 5 norma. Vaikui 

užtikrinama 

aplinka, pagrįsta 
abipusiu vaiko ir 

socialinės globos 

įstaigos 
darbuotojų 

pasitikėjimu, 

pagarba ir meile 

2.1. 2025 m. atlikti vaikų 

individualizuotas apklausas, 

skirtas vaikų emocinei 
būsenai atskleisti  (Kaip 

vaikas jaučiasi?) 

2025 m. 

II-IV 

ketvirtis 

5.1. Vaikui sukurta stabili teigiama emocinė aplinka, kurioje jis 

jaučiasi pripažintas, mylimas, reikalingas, svarbus ir saugus, ir tai 

nepriklauso nuo jo emocinės, sveikatos būklės ar vystymosi 
sutrikimų.  

psichologas 

vyr. socialinis 

darbuotojas 
socialiniai 

darbuotojai 

3. 6 norma. Vaikui 
užtikrinama 

visavertės 

asmenybės 
vystymąsi 

motyvuojanti ir 

stimuliuojanti, 

3.1. 2025 m. skatinti vaikus, 
atsižvelgiant į jų amžių ir 

brandą, savanoriauti 

nevyriausybinių organizacijų 
veikloje, patikėti vaikui 

įvairias užduotis (darbus), už 

kurias jis yra atsakingas 

2025 m.  
II-III 

ketvirtis 

6.2. Vaikui, atsižvelgiant į jo amžių ir brandą, padedama suvokti 
saviraiškos, atstovavimo ir dalyvavimo principus, atsižvelgiant į jo 

individualius poreikius ir interesus. Vaikas pagal savo amžių ir 

brandą dalyvauja priimant sprendimus dėl socialinės globos 
įstaigos veiklos, dalyvauja visuomeninėje veikloje, bendruomenės 

gyvenime. Socialinės globos įstaigos personalas, atsižvelgdamas 

į vaiko amžių ir brandą, skatina vaiką dalyvauti, savanoriauti 

vyr. socialinis 
darbuotojas 

socialiniai 

darbuotojai 
individualios 

priežiūros 

darbuotojai 



vaiko interesų 
raišką bei vaiko 

tinkamą 

auklėjimą 

skatinanti aplinka 

nevyriausybinių organizacijų veikloje, patiki vaikui įvairias 
užduotis (darbus), už kurias jis yra atsakingas. Atsižvelgiant į 

vaiko amžių ir brandą, yra ugdoma vaiko atsakomybė.   

4. 9 norma. 

Siekiama vaiką 

įgalinti ir jam 

padedama įgyti 
socialinių ir 

savarankiško 

gyvenimo įgūdžių 

4.1. 2025 m. organizuoti ir 

užtikrinti vaikų dalyvavimą 

įvairiose stovyklose  

 9.5. Ugdomi visuomenei priimtino elgesio ir savarankiškumo 

įgūdžiai, kurie vaikui reikalingi, kai jis yra už socialinės globos 

įstaigos ribų.  

vyr. socialinis 

darbuotojas 

socialiniai 

darbuotojai 

4.2. 2025 m. kišenpinigius 

pervesti  į kiekvieno vaiko 

asmeninę banko sąskaitą.  
4.3. 2025 m. patikslinti 

kišenpinigių vaikams 

mokėjimo tvarką 

2025 m.  

II-IV 

ketvirtis 

9.13. Vaikams mokamų kišenpinigių dydis yra ne mažesnis kaip 

0,4 BSI per mėnesį (rekomenduotina kišenpinigių dydį 

diferencijuoti pagal vaikų amžių ir brandą, vaikui nuo 14 metų 
amžiaus skiriant ne mažesnius kaip 1 bazinės socialinės išmokos 

dydžio kišenpinigius per mėnesį, o nuo 16 metų amžiaus – ne 

mažesnius kaip 2 bazinių socialinių išmokų dydžio kišenpinigius 

per mėnesį) (išskyrus vaikams su negalia). Vaikams su negalia 
kišenpinigiai mokami atsižvelgiant į jų savarankiškumo lygį, 

gebėjimą išreikšti savo nuomonę, priimti sprendimus. Vaikas pagal 

savo amžių ir brandą bei darbuotojai, atsakingi už vaiko ugdymąsi, 
žino ir gali apibūdinti vaiko kišenpinigių mokėjimo tvarką ir šių 

kišenpinigių tikslą.  

vyr. buhalteris 

vyr. socialinis 

darbuotojas 
socialiniai 

darbuotojai 

 

5.  14 norma. Vaikas 

naudojasi 
patogiomis, 

jaukiomis ir 

privatumą 
garantuojančiomis 

patalpomis 

5.1. 2025 m., esant finansinėms 

galimybėms,  įsigyti širmą. 

2025 m.  

II-IV 
ketvirtis 

14.7. Esant būtinybei, privatumą garantuojančios patalpos vaikui 

sukuriamos jo gyvenamajame kambaryje, sudarant privačią 

erdvę, atskirtą širma. Vaikų miegamuosiuose kambariuose ant 

langų yra pakabintos užuolaidos, ritininės užuolaidos ir pan. 

direktorius 

vyresn. bendrosios 
praktikos slaugytojas 

6.  17 norma. Vaiko 

poreikių 
tenkinimą 

užtikrina 

kvalifikuota 
specialistų 

komanda, kurioje 

6.1. 2025 m. organizuoti GIMK 

mokymus 5 Šeiminių namų 
darbuotojams;  

6.2. 2025 m., atsižvelgiant į 

finansines galimybes, 
organizuoti Šeiminių namų 

darbuotojams mokymus - 

2025 m.  

II-IV 
ketvirtis 

17.1. Šeiminių namų darbuotojai, dirbantys su vaikais (socialiniai 

darbuotojai, socialinių paslaugų įstaigos socialiniai pedagogai, 
individualios priežiūros darbuotojai ir kt.), yra išklausę 

pagrindinę ir specializuotą pasirengimo globai ir įvaikinimui 

mokymų, vykdomų pagal programą (GIMK) Šeiminiuose 
namuose su vaikais dirbantys darbuotojai (socialiniai darbuotojai, 

socialinių paslaugų įstaigos socialiniai pedagogai, individualios 

direktorius 

direktoriaus 
pavaduotojas 

socialiniam darbui 

vyr. socialinis 
darbuotojas 



dirba tinkamas 
asmenines 

savybes dirbti su 

vaikais turintis 

personalas 

TBRI pasitikėjimu grįstų 
santykių intervencijos (angl. 

Trust Based Relational 

Intervention, TBRI), ne 

trumpesnius nei 32 val. 

priežiūros darbuotojai ir kt.) per 2 metus nuo šio įsakymo 

įsigaliojimo dienos ar darbo šeiminiuose namuose pradžios turi 

išklausyti ne trumpesnius nei 32 val. pasitikėjimu grįstų 

santykių intervencijos (angl. Trust Based Relational 

Intervention, TBRI) mokymus.    

6.3. 2025 m. vesti savitarpio 

pagalbos grupes Šeiminių 

namų komandoms; 

6.4. 2025 m. vesti savitarpio 
pagalbos grupes Šeiminių 

namų individualios priežiūros 

darbuotojams. 

2025 m.  

1 kartą per 

ketvirtį 

17.5.  Vaiko sunkumams spręsti socialinės globos įstaigoje 

užtikrinamas komandinis personalo darbas, vyksta periodiniai 

komandos susitikimai, intervizijos. Vaikas ir jo tėvai, globėjas, 

rūpintojas žino, kad socialinės globos įstaiga bendradarbiauja su 
VTAS, švietimo, sveikatos priežiūros, teisėsaugos, įdarbinimo ir 

kitomis institucijomis. Socialinės globos įstaigoje su vaikais 

dirbantys darbuotojai turi žinių apie komandinio darbo 
organizavimą ir nuolat jas gilina, gali apibūdinti įstaigoje taikomus 

komandinio darbo principus, taip pat tarpinstitucinio 

bendradarbiavimo principus, naudojamus priimant sprendimus, 
susijusius su vaiko geriausio intereso tenkinimu. 

psichologas 

vyr. socialinis 

darbuotojas 

6.5. 2025 m. suteikti teorinių ir 

praktinių žinių darbuotojams 

apie vaiko pykčio, kitų 
neigiamų emocijų valdymą  

krizių metu bei panašiais 

atvejais ir po jų. 

2025 m.  

I-IV 

ketvirtis 

17.6. Vaikui ir jo tėvams, globėjui, rūpintojui užtikrinti 

profesionalūs personalo veiksmai, taip pat užtikrinta, kad tais 

atvejais, kai vaiko veiksmai kelia pavojų jam pačiam ir kitiems, jo 
saugumo interesais naudojamos priemonės nepažeidžia vaiko teisių 

ir jo teisėtų interesų. Personalui sudarytos galimybės įgyti ir 

gilinti psichologines žinias, kaip elgtis su vaiku nelaimingų 

įvykių, krizių bei panašiais atvejais ir po jų. 

psichologas 

vyr. socialinis 

darbuotojas 

6.6. 2025 m. atlikti vaikų 

individualizuotas apklausas, 

siekiant atskleisti ir gerinti 
vaikų ir personalo santykius. 

2025 m.  

II-IV 

ketvirtis 

17.7. Personalo ir vaiko, jo tėvų, globėjo, rūpintojo santykiai 

grindžiami abipusės pagarbos, tarpusavio supratimo ir susitarimo 

principais. Vaiko ir personalo tarpusavio bendravimas rodo 

pagarbius ir šiltus santykius. 

vyr. socialinis 

darbuotojas 

socialiniai 
darbuotojai 

7.  19 norma. 

Socialinės globos 

įstaigoje  
palaikoma ir 

skatinama 

personalo 
nuolatinio 

profesinio 

7.1. 2025 m., atsižvelgiant į 

finansines galimybes,  

organizuoti superviziją 
Šeiminiuose namuose 

dirbantiems darbuotojams. 

2025 m.  

III-IV 

ketvirtis 

19.2. Personalas nuolat tobulina savo profesinę kompetenciją, įgyja 

naujų žinių, reikalingų darbe taip pat rekomenduojama bent 

kartą per mėnesį darbuotojams, dirbantiems tiesiogiai su vaikais 
dalyvauti supervizijoje. Socialinę globą teikiantiems darbuotojams, 

sveikatos priežiūros specialistams, kitiems specialistams sudaryta 

galimybė tobulinti savo profesinę kompetenciją pagal teisės 
aktuose nustatytus profesinės kompetencijos tobulinimo 

reikalavimus. Socialinės globos įstaiga užtikrina galimybę 

direktorius 

direktoriaus 

pavaduotojas 
socialiniam darbui 

vyr. socialinis 

darbuotojas 



tobulėjimo ir 
paslaugų kokybės 

siekimo aplinka 

individualios priežiūros darbuotojams dalyvauti įžanginiuose 
mokymuose. 

7.2. 2025 m. sudaryti personalo 

reguliariai organizuojamų 

pasitarimų, seminarų ir kitų 
užsiėmimų planus bei 

grafikus. 

2025 m.  

I ketvirtis 

19.10. Socialinės globos įstaigoje sudaryti personalo reguliariai 

organizuojamų pasitarimų, seminarų ir kitų užsiėmimų planai 

bei grafikai. 

vyr. socialinis 

darbuotojas 

socialiniai 
darbuotojai 

8.  21 norma. 

Socialinės globos 
įstaigos veikla 

grindžiama 

skaidrumo, 
atskaitomybės, 

viešumo 

principais 

8.1. 2025 m. rengiant metinį 

veiklos planą įtraukti vaikus, pagal 
galimybes, jų tėvus, globėjus, 

rūpintojus, VTAS atstovus, 

savivaldybės administracijos 
darbuotojus ir bendruomenės 

atstovus. 

2025 m.  

I ketvirtis 

21.1. Socialinės globos įstaigos veikla organizuojama 

vadovaujantis socialinės globos įstaigos  metiniais veiklos planais, 

rengiamais įtraukiant socialinės  globos įstaigoje  gyvenančius 

vaikus, jų tėvus, globėjus, rūpintojus, VTAS atstovus, 

savivaldybės administracijos darbuotojus ir bendruomenę. 
Metiniuose planuose atsispindi praėjusiais metais vertinant 

(įsivertinant) socialinės globos atitiktį socialinės globos normoms 

nustatytiems trūkumams šalinti suplanuotos priemonės. 

vyr. socialinis 

darbuotojas 
socialiniai 

darbuotojai 

 

___________________________________________________________ 


