PATVIRTINTA

Linkuvos socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2025 m. vasario 18 d.
jsakymu Nr. V-36

Linkuvos socialiniy paslaugy centras
Ilgalaikés (trumpalaikés), dienos (trumpalaikés) socialinés globos paslaugy, teikiamy senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia, atitikties
socialinés globos normoms vertinimo (jsivertinimo) komisija
2025-02-14

DEL ILGALAIKES (TRUMPALAIKES) SOCIALINES GLOBOS PASLAUGU, TEIKIAMU SENYVO AMZIAUS ASMENIMS IR SUAUGUSIEMS
ASMENIMS SU NEGALIA, ATITIKTIES SOCIALINES GLOBOS NORMOMS VERTINIMO (JSIVERTINIMO) PAGAL 2024 M. VEIKLA ISVADU
PATEIKIMO

Linkuvos socialiniy paslaugy centro ilgalaikés (trumpalaikées), dienos (trumpalaikés) socialinés globos paslaugy, teikiamy senyvo amziaus asmenims ir
suaugusiems asmenims su negalia, atitikties socialinés globos normoms vertinimo (jsivertinimo) komisija (toliau — komisija), sudaryta 2025 m. vasario 5 d.
Linkuvos socialiniy paslaugy centro direktoriaus jsakymu Nr. VK-3, kurig sudaro komisijos pirmininké direktoré R. Vaicaité, nariai: direktoriaus pavaduotoja
socialiniam darbui R. Ziediené, psichologé E. Balniené, socialiné darbuotoja L. Sabeckiené, vyr. socialiné darbuotoja D. Kriukiené, vyresn. bendrosios praktikos
slaugytoja L. KaniSauskiené, pazymi, kad 2025 m. vasario 3 - 14 d. Linkuvos socialiniy paslaugy centre (toliau - Centras) ir Centro padalinyje globos namuose
»Saulé atliko ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos paslaugy, teikiamy senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia, atitikties socialinés
globos normoms vertinimg (jsivertinimg) pagal 2024 m. veikla ir pateiké iSvadas:

1. Centre ir Centro padalinyje globos namuose ,,Saulé“ teikiamos ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos paslaugos, senyvo amzZiaus

asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia, atitinka socialinés globos normas. Siekiant gerinti atitiktj globos normoms sudarytas Centro
atitikties socialinés globos normoms vertinimo/jsivertinimo metu nustatyty trokumy Salinimo ir veiklos gerinimo priemoniy planas 2025 m.

(pridedama, 3 lapai).

Komisijos pirmininkas:



LINKUVOS SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO ILGALAIKES (TRUMPALAIKES) SOCIALINES GLOBOS PASLAUGU, TEIKIAMU SENYVO AMZIAUS
ASMENIMS IR SUAUGUSIEMS ASMENIMS SU NEGALIA, ATITIKTIES SOCIALINES GLOBOS NORMOMS VERTINIMO/JSIVERTINIMO METU NUSTATYTU

TRUKUMU SALINIMO IR VEIKLOS GERINIMO PRIEMONIU PLANAS 2025 M.

Eil. Socialinés globos Priemonés, siekiant Ivykdymo Pasiektas rezultatas pagal atitiktj socialinés globos Atsakingi asmenys
Nr. norma Nr. igyvendinti socialinés globos terminas normai
norma
Linkuvos socialiniy paslaugy centras, Centro padalinys Globos namai ,,Saulé“ (toliau — Globos namai)

1. | 1 norma. 1.1 2025 m. bendradarbiaujant 1.1.Globos namuose kaupiamoje informacijoje apie | direktorius,
Uztikrinamas asmens | SU Pakruojo r. sav. Socialinés asmen] (toliau — asmens byla) yra jrasai ir dokumentai | direktoriaus pavaduotojas
socialinés globos ripybos skyriaus specialistais, apie savivaldybés administracijos sprendimg skirti | socialiniam darbui
tikslingumas, paremtas | teisininkais parengti socialiniy 2025 m. asmeniui ilgalaike (trumpalaike) socialing globa
i§samiu ir visapusiS§ku | paslaugy teikimo ir | 11 -111 ketvirtis | socialinés globos jstaigoje, socialiniy paslaugy
asmens poreikiy finansavimo sutarties projekta; teikimo ir finansavimo sutartj (toliau — sutartis), kurie
vertinimu. sudaryti vadovaujantis socialinés apsaugos ir darbo

ministro tvirtinamu asmens (Seimos) socialiniy
paslaugy poreikio nustatymo, skyrimo ir organizavimo
tvarkos aprasu.

2. | 2norma. 2.1.2025 m. papildyti poreikiy 2.2. Globos namy paslaugy gavéjams sudarant ISPG yra | vyr. socialinis darbuotojas,
Asmeniui pagal sritis ~ jvertinant  paslaugy 2025 m. jvertinti  visi asmens  sveikatos, laisvalaikio | psichologas,
jvertintus poreikius gavéjy miego, namy rezimo | Il -l1l ketvirtis | organizavimo, socialiniy jgidziy ugdymo, palaikymo, | socialiniai darbuotojai
sudaromas jproCius, padidéjusio ar specialigji ir Kiti poreikiai.
individualus socialinés | nejprasto jautrumo tam
globos planas (toliau — | tikriems garsams, lytéjimui,

ISGP) kvapams, drabuziams, maisto
sudéciai, skoniui, skausmui,
temperatiirai.
2.2. 2025 m. socialiniams 2.3. Globos namusoe, vertinant asmens poreikius, kad | vyr. socialinis darbuotojas,
darbuotojams stiprinti 2025 m. biity tinkamai sudarytas ISGP, dalyvauja visi reikalingi | socialiniai darbuotojai
bendradarbiavimg su paslaugy | -1V ketvirtis | specialistai, pats asmuo ar, esant poreikiui, asmens

gavéjo globéju, riipintoju,
kitais Seimos nariais ar
artimais giminaiciais,
organizuojant bendrus
pokalbius, popietes.
2.3.Itraukti paslaugy gavéjo
globéja, riipintoja, kity Seimos
narius ar artimus giminaicius j
ISGP sudaryma, perziiira.

globéjas, rupintojas, kiti Seimos nariai ar artimieji
giminaiciai ir visa tai yra uzfiksuota asmens byloje
pridedamuose dokumentuose, nurodant dalyvavusiy
asmeny vardus, pavardes ir atstovaujamy jstaigy
pavadinimus ar rysj su asmeniu.




9 norma

3.1. 2025 m. atlikti paslaugy

9.5.2. paslaugy gavéui sudaryta galimybé jam

Asmeniui uztikrinamas | gavéjy apklausg apie meniu 2025 m. suprantama forma kasdien susipazinti su meniu, i§ | Centro tarybos pirmininkas,
maitinimas, pateikimo, maisto patiekaly I1- 11 ketvirtis | anksto pateikti pageidavimus dél maisto produkty ar | vyresn. slaugytojas
atsizvelgiant j asmens | pageidavimy pateikimo patiekaly asortimento, j kuriuos, esant galimybei, yra | dietistas
sveikatos buklg ir paslaugy gavéjams formas. atsizvelgiama;
individualius poreikius
10 norma. 4.1, Atsizvelgiant j finansines 10.7. Gyvenamuosiuose kambariuose, higienos | Direktorius,
Uztikrinamos ir galimybes, planuoti higienos kambariuose pagal galimybes jvesta pagalbos kvietimo | Gkvedys,
ginamos asmens teisés, | kambariuose jvesti pagalbos 2025 m. sistema. vyresn. bendrosios
neatsizvelgiant j kvietimo sistema. 1-111 ketvirtis praktikos slaugytojas
asmens veiksnumg ar
sveikatos bukle.
11 norma. 5.1. 2025 m. aktyvinti Globos 2025 m. 11.3. Globos namy tarybos nariai, kaip lygiaverciai | Centro tarybos pirmininkas
Asmeniui uztikrinama, | namy tarybos veikla, | I-1V Ketvirtis | partneriai, teikia  pasialymus S$iy namy
kad jo nuomong, inicijuojant jvairias apklausas administracijai ir laiku gauna atsakymus bei
problemos, paslaugy teikimo  kokybés informacija apie pateikty pasitlymy jgyvendinimg ar
nusiskundimai bus klausimais. tobulinima ir tai yra uzfiksuota $iy namy dokumentuose.
iSklausyti, iSanalizuoti
ir j juos bus
konstruktyviai
reaguojama
12 norma. 6.1. 2025 m. papildyti Centro 2025 m. 12.6. Asmuo, globéjas, ripintojas ar kitas asmuo, pas | direktoriaus pavaduotojas
Asmeniui uztikrinama | gyventojy  vidaus  tvarkos Il ketvirtis kurj laikinai iSvykstama, yra supaZindintas su laikino | socialiniam darbui,
galimybé iSvykti taisykles 4 priedu ,,Asmens, iSvykimo i§ socialinés globos jstaigos tvarka. Prie§ | socialiniai darbuotojai
laikinai ar visam globéjo, ripintojo iSvykstant rastu socialinés globos jstaigos nustatyta
laikui susipazinimo su  gyventojy tvarka patvirtinama, kad Sis asmuo laikysis teisés

laikino  iSvykimo  tvarka, akty (tai gali buti jteisinta vidaus tvarkos taisyklése

registracijos zurnalas®. gyventojams) nustatyty jsipareigojimy socialinés

globos jstaigai.

13 norma. Asmeniui | 7.1. iSsiaiskinti ar yra poreikis 13.6.4. Globos namuose paslaugy gavéjams su negalia, | psichologas,
garantuojama  saugi, | paslaugy gavéjams taikyti 2025 m. jskaitant ir Alzheimerio liga ar demencija serganéius | vyr. socialinis darbuotojas,
gerai sutvarkyta ir | alternatyvias  komunikacijos | I-1l1 ketvirtis | asmenis, taikomos augmentinés ar alternatyvios | socialiniai darbuotojali,
tinkama socialinés | priemones. komunikacijos priemonés (pvz., kiemo zona, | slaugytojai
globos teikimo vieta | 7.2. dométis simboliais koridorius, patalpos pagal asmeny, nuolat naudojanciy
bei aplinka. (formaliais, neformaliais) ir judéjimo techninés pagalbos priemong — vezimélj, akiy

atsiradus  poreikiui, pradéti lygi pazyméti neformaliais simboliais (daiktais,

taikyti augmentinés ar nuotraukomis, paveiksléliais, pieSiniais) ir formaliais

alternatyvios
priemones.

komunikacijos

simboliais (Bliss, Mayer—Johnson, piktogramomis ir
kt.).




14 norma. Asmuo | 8.1. jrengti Globos namy 2025 m. 14.6.6. Globos namuose virtuvés maistui saugiai | Direktorius,
naudojasi »Sauleg“ II  aukste virtuve | I-1V ketvirtis | savarankiSkai arba su pagalba gamintis jrengtos | vyresn. bendrosios
kasdieniniam paslaugy gavéjy poreikiams. kiekviename pastato, kuriame jrengti daugiau kaip | praktikos slaugytojas,
gyvenimui bitinomis | 8.2. Atsizvelgiant | finansines 5 gyvenamieji miegamieji kambariai, aukSte. akvedys

patalpomis, kuriose | galimybes, planuoti jsigyti 17.9.4. Globos namy higienos patalpoje, gulin¢iam ar

uztikrinamas jo | mobilig pripuc¢iama vonig su sunkiai judanCiam gyventojui prausti ar padéti atlikti

privatumas ir orumas. | priedais. procediiras, susijusias su asmens higiena.

18 norma. 9.1. 2025 m. atlikti paslaugy 2025 m. 18.1.13. asmeny bylas (asmens byla gali bati | direktoriaus pavaduotojas
Socialinés globos | gavéjy  asmeniniy byly | H-111 ketvirtis | iSskirstoma | atskiras bylas (pvz., socialinio darbo, | socialiniam darbui,
jstaiga  turi  visus | perziiirg. asmens sveikatos priezitiros), tokiu atveju byla turi | socialiniai darbuotojai
reikalingus ir teisés turéti apyrasa, kuriame nurodoma, kas atsakingas uz

aktuose nustatytus atskiry bylos daliy tvarkyma);

dokumentus:




PATVIRTINTA

Linkuvos socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2025 m. vasario 18 d.
jsakymu Nr. V-38

Linkuvos socialiniy paslaugy centras
Ilgalaikés (trumpalaikés), dienos (trumpalaikés) socialinés globos paslaugy, teikiamy senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia, atitikties

socialinés globos normoms vertinimo (jsivertinimo) komisija
2024-02-17

DEL DIENOS (TRUMPALAIKES) SOCIALINES GLOBOS PASLAUGU, TEIKIAMU SENYVO AMZIAUS ASMENIMS IR SUAUGUSIEMS ASMENIMS
SU NEGALIA, ATITIKTIES SOCIALINES GLOBOS NORMOMS VERTINIMO (JSIVERTINIMO) PAGAL 2024 M. VEIKLA
ISVADU PATEIKIMO

Linkuvos socialiniy paslaugy centro ilgalaikés (trumpalaikés), dienos (trumpalaikés) socialinés globos paslaugy, teikiamy senyvo amziaus asmenims ir
suaugusiems asmenims su negalia, atitikties socialinés globos normoms vertinimo (jsivertinimo) komisija (toliau — komisija), sudaryta 2025 m. vasario 5 d.
Linkuvos socialiniy paslaugy centro direktoriaus jsakymu Nr. VK-3, kurig sudaro komisijos pirmininké direktoré R. Vaicaité, nariai: direktoriaus pavaduotoja
socialiniam darbui R. Ziediené, psichologé E. Balniené, socialiné darbuotoja L. Sabeckien¢, vyr. socialiné darbuotoja D. Kriukien¢, vyresn. bendrosios praktikos
slaugytoja L. KaniSauskiené, pazymi, kad 2024 m. vasario 3-14 d. Linkuvos socialiniy paslaugy centro padalinyje globos namuose ,,Atokvépis* atliko teikiamy
dienos (trumpalaikés) socialinés globos paslaugy, teikiamy senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia, atitikties socialinés globos normoms
vertinimg (jsivertinimg) pagal 2024 m. veiklg ir pateiké iSvadas:

1. Centro padalinyje globos namuose ,,Atokvépis*“ teikiamos dienos (trumpalaikés) socialinés globos paslaugos, senyvo amziaus asmenims ir

suaugusiems asmenims su negalia, atitinka socialinés globos normas. Sickiant gerinti atitikt] globos normoms sudarytas Centro atitikties
socialinés globos normoms vertinimo/jsivertinimo metu nustatyty trikumy Salinimo ir veiklos gerinimo priemoniy planas 2025 m. (pridedama, 2

lapai).

Komisijos pirmininkas:



LINKUVOS SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO DIENOS (TRUMPALAIKES) SOCIALINES GLOBOS PASLAUGU, TEIKIAMU SENYVO AMZIAUS
ASMENIMS IR SUAUGUSIEMS ASMENIMS SU NEGALIA, ATITIKTIES SOCIALINES GLOBOS NORMOMS VERTINIMO/JSIVERTINIMO METU NUSTATYTU
TRUKUMU SALINIMO IR VEIKLOS GERINIMO PRIEMONIU PLANAS 2025 M.

Eil. | Socialinés globos norma Nr. Priemonés, siekiant jgyvendinti Ivykdymo | Pasiektas rezultatas pagal atitiktj socialinés globos Atsakingi

Nr. socialinés globos norma terminas normai asmenys

Linkuvos socialiniy paslaugy centro padalinys Globos namai ,,Atokvépis“ (toliau — Globos namai)

1. | 2norma. Senyvo amziaus 1.1. 2025 m. bendradarbiaujant su 2.1.Globos namuose kaupiamoje informacijoje apie | direktorius,
asmeniui ir suaugusiam Pakruojo r. sav. Socialinés ripybos asmen] (toliau — asmens byla) yra jrasai ir dokumentai | direktoriaus
asmeniui su negalia (toliau — skyriaus specialistais, teisininkais apie savivaldybés administracijos sprendimg skirti | pavaduotojas
asmuo) ar jo globéjui, parengti dienos (trumpalaikés) socialinés | 2025 m. | asmeniui ilgalaike (trumpalaikg) socialing globa | socialiniam
ripintojui, kitiems Seimos globos paslaugy teikimo ir finansavimo -1l socialinés globos jstaigoje, socialiniy paslaugy | darbui
nariams ar artimiesiems sutarties projekta; ketvirtis | teikimo ir finansavimo sutartj (toliau — sutartis),
giminai¢iams uztikrinamas kurie sudaryti vadovaujantis socialinés apsaugos ir
socialinés globos tikslingumas darbo ministro tvirtinamu asmens (§eimos) socialiniy
ir garantuojamas sutarties, paslaugy poreikio nustatymo, skyrimo ir organizavimo
atitinkancios asmens tvarkos aprasu.
geriausius teisétus interesus,
pasiraSymas

2. | 5 norma. Asmeniui, 2.1. bendradarbiauti su paslaugy gavéjy 5.4. Globos namai pagal galimybes vykdo $eimos | socialinis
sukuriama ir uztikrinama globéju, riipintoju, asmens $§eimos nariais konsultavimo programg, paremta paslaugy gavéja | darbuotojas,
sveika ir saugi aplinka. ar artimaisiais dél tinkamos paslaugy prizitrin¢io globéjo, rlpintojo ar Seimos nariy, | psichologas,

gaveéjo prieziliros namuose ir paslaugy artimyjy  giminai¢iy  bendradarbiavimu.  Esant | direktoriaus
gavéjui, biitiny sveikatos priezitiros poreikiui, darbuotojai konsultuoja paslaugy gaveéja | pavaduotojas
paslaugy uztikrinimo laiku; prizitirin¢ius $eimos narius ar artimuosius giminai¢ius, | socialiniam
2.2. parengti Seimos konsultavimo dél tinkamos asmens prieZitiros hamuose ir asmeniui, | darbui
programa. bitiny sveikatos prieziiiros paslaugy uztikrinimo laiku.
2025 m. | Zymos apie tai yra uzfiksuotos paslaugy gavéjo byloje
H-1v pridedamuose dokumentuose.
2.3. 2025 m. atlikti paslaugy gavéjy ketvirtis | 5.5. teikiant socialing globg paslaugy gavéjas gauna jy | vyresn.
apklausg dél maitinimo paslaugos fiziologinius poreikius ir sveikatos bukle atitinkantj, | bendrosios
kokybés (j)vertinimo. reikiamg kiekj energetiniy verCiy bei reikiamg | praktikos
kaloringuma turintj maitinima, jvertinus | slaugytojas,
individualius asmens poreikius, biitinumg gauti | dietistas,
dietinj maitinima ir pagal galimybes atsizvelgiant j | socialinis
asmens, jo globéjo, riipintojo pageidavimus. darbuotojas




10 norma. Asmeniui, 3.1. iSsiaiSkinti ar yra poreikis paslaugy Globos namuose paslaugy gavéjams su negalia, | socialinis
garantuojama saugi ir jo gavéjams taikyti alternatyvias jskaitant ir Alzheimerio liga ar demencija serganéius | darbuotojas,
poreikiams tenkinti tinkama komunikacijos priemones; 2025 m. | asmenis, taikomos augmentinés ar alternatyvios | slaugytojai,
socialinés globos teikimo vieta | 3.2. dométis augmentinémis ar -1V komunikacijos priemonés (pvz.,, kiemo zona, | psichologas
bei aplinka (kai socialiné alternatyviosios komunikacijos ketvirtis | koridorius, patalpos pagal asmeny, nuolat naudojanéiy
globa teikiama dienos priemonémis (Simboliais formaliais, judéjimo techninés pagalbos priemong — vezimélj, akiy
socialinés globos centre). neformaliais ir kt.); lygi pazyméti neformaliais simboliais (daiktais,
3.3. esant poreikiui, paslaugy gavéjams nuotraukomis, paveiksléliais, pieSiniais) ir formaliais
taikyti augmentinés ar alternatyvios simboliais (Bliss, Mayer—Johnson, piktogramomis ir
komunikacijos priemones. kt.).“
14 norma. Socialinés globos | 4.1. 2025 m. atlikti paslaugy gavéjy 14.2. paslaugy gavéjui buvo uZztikrinamas | direktoriaus
jstaiga turi visus reikalingus ir | asmeniniy byly perziirg. 2025 m. | tvarkingas su asmeniu susijusios informacijos ir | pavaduotojas
teisés  aktuose  nustatytus n-1v dokumenty kaupimas jo byloje bei joje esancios | socialiniam
dokumentus ketvirtis | informacijos konfidencialumas. Globos namuose | darbui,
dirbantys darbuotojai informacijos konfidencialumo | socialinis
uztikrinimg buvo patvirting rastiskais pasizadéjimais | darbuotojas




PATVIRTINTA

Linkuvos socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2025 m. vasario 20 d.
jsakymu Nr. V-42

Linkuvos socialiniy paslaugy centras
Ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos paslaugy, teikiamy, likusiems be tévy globos vaikams, socialing rizikg patiriantiems vaikams,
vaikams su negalia, atitikties socialinés globos normoms vertinimo (jsivertinimo) komisija
2024-02-20

DEL ILGALAIKES (TRUMPALAIKES) SOCIALINES GLOBOS PASLAUGU, TEIKIAMU LIKUSIEMS BE TEVU GLOBOS VAIKAMS,
SOCIALINE RIZIKA PATIRIANTIEMS VAIKAMS, VAIKAMS SU NEGALIA, ATITIKTIES SOCIALINES GLOBOS NORMOMS
VERTINIMO (JSIVERTINIMO) PAGAL 2024 M. VEIKLA ISVADU PATEIKIMO

Linkuvos socialiniy paslaugy centro ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos paslaugy, teikiamy likusiems be tévy globos vaikams,
socialing rizikg patiriantiems vaikams, vaikams su negalia, atitikties socialinés globos normoms vertinimo (jsivertinimo) komisija (toliau —
komisija), sudaryta 2025 m. vasario 14 d. Linkuvos socialiniy paslaugy centro direktoriaus jsakymu Nr. VK-5, kurig sudaro komisijos pirmininké
direktoré¢ R. VaiGaité, nariai direktoriaus pavaduotoja socialiniam darbui R. Ziediené, psichologé E. Balnien¢, socialiné darbuotoja T.
Nevedonskiené, socialiné darbuotoja V. Liukpetriené, socialiné¢ darbuotoja S. Adomaitiené pazymi, kad 2025 m. vasario 17- 20 d. Linkuvos
socialiniy paslaugy centro padaliniuose Seiminiuose namuose, esan¢iuose adresais: Saulétekio g. 40-15, Pakruojs, P. Masioto g. 43-54, Pakruojis,
Saulétekio g. 1, Pakruojis, (toliau — Seiminiai namai) atliko ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos paslaugy, teikiamy likusiems be tévy globos
vaikams, socialing rizikg patiriantiems vaikams, vaikams su negalia atitikties socialinés globos normoms vertinimg (jsivertinimg) pagal 2024 m.
veiklg ir pateiké iS§vadas:

1. Seiminiuose namuose teikiamos ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos paslaugos, likusiems be tévy globos vaikams,
socialing rizika patiriantiems vaikams, vaikams su negalia, atitinka socialinés globos normas. Sickiant gerinti atitiktj globos
normoms sudarytas Seiminiy namy atitikties socialinés globos normoms vertinimo/jsivertinimo metu nustatyty trikumy $alinimo ir
veiklos gerinimo priemoniy planas 2025 m. (pridedama, 4 lapai).

Komisijos pirmininkas:



LINKUVOS SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO ILGALAIKES (TRUMPALAIKES) SOCIALINES GLOBOS PASLAUGU,

TEIKIAMU LIKUSIEMS BE TEVU GLOBOS VAIKAMS, SOCIALINE RIZIKA PATIRIANTIEMS VAIKAMS, VAIKAMS SU NEGALIA,
ATITIKTIES SOCIALINES GLOBOS NORMOMS VERTINIMO/[SIVERTINIMO METU NUSTATYTU TRUKUMU SALINIMO IR
VEIKLOS GERINIMO PRIEMONIU

PLANAS 2025 M.

Eil. | Socialinés globos | Priemonés, siekiant jgyvendinti Jvykdymo Pasiektas rezultatas pagal atitiktj socialinés globos normai Atsakingi asmenys
Nr. norma Nr. socialinés globos norma terminas
Linkuvos socialiniy paslaugy centro padaliniai Seiminiai namai

1. | 2norma. Vaikui | 1.1.2025 m. vaikams, kuriems 2025 m. 2.4. ISGP rengia socialine globa teikiantys specialistai dalyvaujant | vyr. socialinis
pagal jvertintus nustatyta laikinoji globa -1V pagal amziy ir branda gebanciam iSreik$ti nuomone vaikui, vaiko | darbuotojas
poreikius (rapyba), ISGP ketvirtis | pasirinktam socialinés globos jstaigos socialiniy paslaugy srities | socialiniai
sudaromas sudaryma/perzitirg derinti su darbuotojui. Jei vaikui nustatyta laikinoji globa (riipyba), ISGP | darbuotojai
individualus atvejo vadybininko sudaromu derinamas su atvejo vadybininko sudaromu (sudarytu)
socialinés globos planu. pagalbos planu. ISGP sudaromas ne véliau kaip per 1 ménesij
planas (toliau — nuo socialinés globos teikimo pradzios. Vaiko byloje uZfiksuota
ISGP) ISGP rengimo eiga, Siame procese dalyvave asmenys (nurodomi jy

vardai, pavardés ir atstovaujama jstaiga).

2. | 5norma. Vaikui | 2.1.2025 m. atlikti vaiky 2025 m. 5.1. Vaikui sukurta stabili teigiama emociné aplinka, kurioje jis | psichologas
uztikrinama individualizuotas apklausas, H-1v jaudiasi pripaZzintas, mylimas, reikalingas, svarbus ir saugus, ir tai | vyr. socialinis
aplinka, pagrjsta skirtas vaiky emocinei ketvirtis | nepriklauso nuo jo emocinés, sveikatos buklés ar vystymosi | darbuotojas
abipusiu vaiko ir bisenai atskleisti (Kaip sutrikimy. socialiniai
socialinés globos vaikas jauciasi?) darbuotojai
jstaigos
darbuotojy
pasitikéjimu,
pagarba ir meile

3. | 6 norma. Vaikui | 3.1.2025 m. skatinti vaikus, 2025 m. 6.2. Vaikui, atsizvelgiant j jo amziy ir branda, padedama suvokti | vyr. socialinis
uztikrinama atsizvelgiant j jy amziy ir [-111 savirai§kos, atstovavimo ir dalyvavimo principus, atsizvelgiant j jo | darbuotojas
visavertés branda, savanoriauti ketvirtis | individualius poreikius ir interesus. Vaikas pagal savo amziy ir | socialiniai
asmenybés nevyriausybiniy organizacijy branda dalyvauja priimant sprendimus dél socialinés globos | darbuotojai
vystymasi veikloje, patikéti vaikui jstaigos veiklos, dalyvauja visuomeninéje veikloje, bendruomenés | individualios
motyvuojanti ir jvairias uzduotis (darbus), uz gyvenime. Socialinés globos jstaigos personalas, atsizvelgdamas | priezitiros
stimuliuojanti, kurias jis yra atsakingas j vaiko amZiy ir branda, skatina vaika dalyvauti, savanoriauti | darbuotojai




vaiko interesy
raiska bei vaiko
tinkama
aukléjima
skatinanti aplinka

nevyriausybiniy organizaciju veikloje, patiki vaikui jvairias
uZduotis (darbus), uz kurias jis yra atsakingas. Atsizvelgiant |
vaiko amziy ir branda, yra ugdoma vaiko atsakomybé.

9 norma. 4.1.2025 m. organizuoti ir 9.5. Ugdomi visuomenei priimtino elgesio ir savarankiSkumo | vyr. socialinis
Siekiama vaikg uztikrinti vaiky dalyvavima jgadziai, kurie vaikui reikalingi, kai jis yra uZ socialinés globos | darbuotojas
jgalinti ir jam jvairiose stovyklose jstaigos riby. socialiniai
padedama jgyti darbuotojai
socialiniy ir 4.2.2025 m. kiSenpinigius 2025 m. 9.13. Vaikams mokamy kiSenpinigiy dydis yra ne mazesnis kaip | vyr. buhalteris
savarankisko pervesti j kiekvieno vaiko Hn-1v 0,4 BSI per ménesj (rekomenduotina kiSenpinigiy dydj | vyr. socialinis
gyvenimo jgidziy asmenineg banko sgskaita. ketvirtis | diferencijuoti pagal vaiky amziy ir brandg, vaikui nuo 14 mety | darbuotojas
4.3.2025 m. patikslinti amziaus skiriant ne mazesnius kaip 1 bazinés socialinés iSmokos | socialiniai
kiSenpinigiy vaikams dydzio kiSenpinigius per ménesj, o nuo 16 mety amziaus — ne | darbuotojai
mokéjimo tvarkg mazesnius kaip 2 baziniy socialiniy i§moky dydzio kiSenpinigius
per ménesj) (iSskyrus vaikams su negalia). Vaikams su negalia
kiSenpinigiai mokami atsizvelgiant ] jy savarankiSkumo lygj,
gebéjimg iSreiksti savo nuomone, priimti sprendimus. Vaikas pagal
savo amziy ir brandg bei darbuotojai, atsakingi uz vaiko ugdymasi,
zino ir gali apibudinti vaiko kiSenpinigiy mokéjimo tvarkg ir $iy
kiSenpinigiy tiksla.
14 norma. Vaikas | 5.1.2025 m., esant finansinéms 2025 m. 14.7. Esant butinybei, privatumg garantuojancios patalpos vaikui | direktorius
naudojasi galimybéms, jsigyti §irma. H-1v sukuriamos jo gyvenamajame kambaryje, sudarant privacig | vyresn. bendrosios
patogiomis, ketvirtis | erdve, atskirta Sirma. Vaiky miegamuosiuose kambariuose ant | praktikos slaugytojas
jaukiomis ir langy yra pakabintos uzuolaidos, ritininés uzuolaidos ir pan.
privatumag
garantuojanciomis
patalpomis
17 norma. Vaiko | 6.1.2025 m. organizuoti GIMK | 2025 m. 17.1. Seiminiy namy darbuotojai, dirbantys su vaikais (socialiniai | direktorius
poreikiy mokymus 5 Seiminiy namy n-1v darbuotojai, socialiniy paslaugy jstaigos socialiniai pedagogai, | direktoriaus
tenkinima darbuotojams; ketvirtis | individualios prieziiros darbuotojai ir kt.), yra iSklause | pavaduotojas
uztikrina 6.2.2025 m., atsizvelgiant | pagrindine ir specializuota pasirengimo globai ir jvaikinimui | socialiniam darbui
kvalifikuota finansines galimybes, mokymy, vykdomy pagal programa (GIMK) Seiminiuose | vyr. socialinis
specialisty organizuoti Seiminiy namy namuose su vaikais dirbantys darbuotojai (socialiniai darbuotojai, | darbuotojas

komanda, kurioje

darbuotojams  mokymus -

socialiniy paslaugy jstaigos socialiniai pedagogai, individualios




dirba tinkamas TBRI  pasitikéjimu  gristy priezitiros darbuotojai ir kt.) per 2 metus nuo Sio jsakymo
asmenines santykiy intervencijos (angl. jsigaliojimo dienos ar darbo Seiminiuose namuose pradzios turi
savybes dirbti su Trust Based Relational iSklausyti ne trumpesnius nei 32 val. pasitikéjimu gristy
vaikais turintis Intervention, TBRI), ne santykiy intervencijos (angl. Trust Based Relational
personalas trumpesnius nei 32 val. Intervention, TBRI) mokymus.

6.3.2025 m. vesti savitarpio | 2025 m. 17.5. Vaiko sunkumams spresti socialinés globos jstaigoje | psichologas
pagalbos grupes Seiminiy | 1 karta per | uZtikrinamas komandinis personalo darbas, vyksta periodiniai | vyr. socialinis
namy komandoms; ketvirtj komandos susitikimai, intervizijos. Vaikas ir jo tévai, globéjas, | darbuotojas

6.4.2025 m. vesti savitarpio ripintojas zino, kad socialinés globos jstaiga bendradarbiauja su
pagalbos  grupes  Seiminiy VTAS, Svietimo, sveikatos prieziliros, teisésaugos, jdarbinimo ir
namy individualios prieziiiros kitomis institucijomis. Socialinés globos jstaigoje su vaikais
darbuotojams. dirbantys darbuotojai turi ziniy apie komandinio darbo

organizavimg ir nuolat jas gilina, gali apibiidinti jstaigoje taikomus
komandinio darbo principus, taip pat tarpinstitucinio
bendradarbiavimo principus, naudojamus priimant sprendimus,
susijusius su vaiko geriausio intereso tenkinimu.

6.5.2025 m. suteikti teoriniy ir | 2025 m. 17.6. Vaikui ir jo tévams, globéjui, rapintojui uZtikrinti | psichologas
praktiniy ziniy darbuotojams -1V profesionaliis personalo veiksmai, taip pat uztikrinta, kad tais | vyr. socialinis
apie vaiko pykéio, kity | Kketvirtis | atvejais, kai vaiko veiksmai kelia pavojy jam pa¢iam ir kitiems, jo | darbuotojas
neigiamy emocijy valdyma saugumo interesais naudojamos priemonés nepazeidzia vaiko teisiy
kriziy metu bei panasiais ir jo teiséty interesy. Personalui sudarytos galimybés jgyti ir
atvejais ir po jy. gilinti psichologines Zinias, kaip elgtis su vaiku nelaimingy

ivykiuy, kriziy bei panaSiais atvejais ir po ju.

6.6.2025 m. atlikti  vaiky | 2025 m. 17.7. Personalo ir vaiko, jo tévy, globéjo, riipintojo santykiai | vyr. socialinis
individualizuotas  apklausas, H-1v grindziami abipusés pagarbos, tarpusavio supratimo ir susitarimo | darbuotojas
siekiant atskleisti ir gerinti ketvirtis | principais. Vaiko ir personalo tarpusavio bendravimas rodo | socialiniai
vaiky ir personalo santykius. pagarbius ir Siltus santykius. darbuotojai

19 norma. 7.1.2025 m., atsizvelgiant || 2025m. 19.2. Personalas nuolat tobulina savo profesing kompetencija, jgyja | direktorius
Socialinés globos finansines galimybes, n-1v naujy ziniy, reikalingy darbe taip pat rekomenduojama bent | direktoriaus
jstaigoje organizuoti supervizija | Kketvirtis | karta per ménesj darbuotojams, dirbantiems tiesiogiai su vaikais | pavaduotojas
palaikoma ir Seiminiuose namuose dalyvauti supervizijoje. Socialing globg teikiantiems darbuotojams, | socialiniam darbui
skatinama dirbantiems darbuotojams. sveikatos prieZitiros specialistams, kitiems specialistams sudaryta | vyr. socialinis
personalo galimybé tobulinti savo profesing kompetencija pagal teisés | darbuotojas
nuolatinio aktuose nustatytus profesinés kompetencijos  tobulinimo

profesinio reikalavimus. Socialinés globos jstaiga uztikrina galimybe




tobuléjimo ir
paslaugy kokybés

individualios priezitros darbuotojams dalyvauti jzanginiuose
mokymuose.

siekimo aplinka 7.2.2025 m. sudaryti personalo 2025 m. 19.10. Socialinés globos jstaigoje sudaryti personalo reguliariai | vyr. socialinis
reguliariai organizuojamy | ketvirtis | organizuojamy pasitarimy, seminary ir kity uzsiémimy planai | darbuotojas
pasitarimy, seminary ir kity bei grafikai. socialiniai
uzsiémimy planus bei darbuotojai
grafikus.

21 norma. 8.1. 2025 m. rengiant metinj | 2025m. | 21.1. Socialinés globos jstaigos veikla organizuojama | vyr. socialinis

Socialinés globos | veiklos plang jtraukti vaikus, pagal | | ketvirtis | vadovaujantis socialinés globos jstaigos metiniais veiklos planais, | darbuotojas

jstaigos veikla galimybes, jy tévus, globéjus, rengiamais jtraukiant socialinés globos jstaigoje gyvenancius | socialiniai

grindZiama ripintojus,  VTAS  atstovus, vaikus, jy tévus, globéjus, rapintojus, VTAS atstovus, | darbuotojai

skaidrumo, savivaldybés administracijos savivaldybés administracijos darbuotojus ir bendruomene.

atskaitomybés, darbuotojus ir  bendruomenés Metiniuose planuose atsispindi praéjusiais metais vertinant

vieSumo atstovus. (jsivertinant) socialinés globos atitiktj socialinés globos normoms

principais

nustatytiems trilkumams Salinti suplanuotos priemonés.




