PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2024 m. rugpjicio 22 d. sprendimu Nr. T-273

LINKUVOS SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Linkuvos socialiniy paslaugy centro nuostatai (toliau — nuostatai) reglamentuoja
Linkuvos socialiniy paslaugy centro (toliau — centras) teisine forma, priklausomybe, savininka,
savininko teises ir pareigas jgyvendinancia institucija, buveine, centro pagrindine paskirtj, veiklos
teisinj pagrinda, sritj, tikslus ir uZdavinius, funkcijas, centro teises ir pareigas, teikiamas socialines
paslaugas, veiklos organizavimg ir valdyma, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo apmokeéjimo
tvarka, 1éSy Saltinius, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrole, reorganizavimo,
likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialus pavadinimas - Linkuvos socialiniy paslaugy centras. Centras
jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas 168098016. Centro buveinés adresas — Taikos g. 26,
83435 Linkuva Linkuvos sen., Pakruojo r. sav.

3. Centras jsteigtas 2001 m. sausio 4 d. Centro struktiirg sudaro 7 padaliniai, neturintys
atskiro juridinio asmens statuso:

3.1.  SavarankiSko gyvenimo namai ,,Spindulys®, adresas: Parko g. 4, 83435 Linkuva,
Linkuvos sen., Pakruojo r. sav.;

3.2.  Globos namai ,,Saulé“, adresas: Parko g. 4, 83435 Linkuva, Linkuvos sen., Pakruojo r.
sav.,

3.3.  Seiminiai namai, adresas: Saulétekio g. 40-15 Pakruojis, Pakruojo sen., Pakruojo r.
sav.;

3.4. Seiminiai namai, adresas: P. Masioto g. 43-54, 83138 Pakruojis, Pakruojo sen.,
Pakruojo r. sav.;

3.5.  Seiminiai namai, adresas: Saulétekio g. 1, 83140 Pakruojis, Pakruojo sen., Pakruojo r.
sav.;

3.6.  Kiriziy centras, adresas: Stoties g. 36-1, 83477 PetraSiiiny k., Klovainiy sen., Pakruojo
I. sav.;

3.7. Globos namai ,,Atokvepis“, adresas: Parko g. 4, 83435 Linkuva, Linkuvos sen.,
Pakruojo r. sav.

4. Centro teisiné forma — biudZetiné jstaiga.
5. Centro savininkas — Pakruojo rajono savivaldybe.
6. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinti institucija — Pakruojo rajono

savivaldybés meras, iSskyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra
priskirtos iSimtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios
savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés
merui).

7. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanciy institucijy kompetencija nustatyta
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos, biudZetiniy jstaigy, socialiniy paslaugy jstatymuose, Siuose
nuostatuose bei kituose teisés aktuose:

7.1.  Pakruojo rajono savivaldybés tarybos kompetencija:

7.1.1. tvirtinti centro nuostatus;

7.1.2. nustatyti centro teikiamy atlygintiny paslaugy kainas (jkainius);

7.1.3. skirti ir atleisti likvidatoriy arba sudaryti likvidacine komisija ir nutraukti jos
igaliojimus;

7.1.4. priimti sprendima dél centro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.1.5. spresti kitus teisés aktuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.
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7.2.  Pakruojo rajono savivaldybés mero kompetencija:

7.2.1. priimti j pareigas ir atleisti i$ jy ar nuSalinti nuo pareigy centro direktoriy, jgyvendinti
kitas funkcijas, susijusias su centro direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

7.2.2. priimti sprendima dél centro buveinés pakeitimo;

7.2.3. priimti sprendima dél centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.2.4. spresti kitus teisés aktuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Centras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis atsiskaitomaja ir kitas saskaitas banke,
anspauda.
9. Centro pagrindiné paskirtis — teikti kokybiskas socialines paslaugas Pakruojo rajono

gyventojams siekiant uzkirsti kelig asmens, Seimos, bendruomenés socialinéms problemoms kilti
bei visuomenés socialiniam saugumui uZtikrinti.

10. Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu, kitais teisés
aktais, reguliuojanciais socialinj darba, ir Siais nuostatais.

11. Centro veikla koordinuoja Pakruojo rajono savivaldybés administracijos Socialinés
ripybos skyrius (toliau — Socialinés rapybos skyrius).

IT SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI
12. Centro veiklos sritis — socialinés paslaugos.
13. Centro veiklos riiSys pagal Ekonominés veiklos rodikliy klasifikatoriy:

13.1. stacionariné pagyvenusiy ir nejgaliyjy asmeny globos veikla — 87.30;

13.2. kita stacionariné globos veikla — 87.90;

13.3. socialinio darbo veikla, susijusi su apgyvendinimu, — 85.31;

13.4. Zmoniy sveikatos prieZitiros veikla — 86.

14. Centro tikslas — sukurti socialiai paZeidZiamiems rajono gyventojams — senyvo
amzZiaus asmenims, suaugusiems asmenims su negalia, socialine rizikq patiriantiems suaugusiems
asmenims ir jy Seimoms, be tévy globos likusiems vaikams, socialinés rizikos vaikams, vaikams su

negalia — socialiai, psichologiskai, ekonomiSkai priimtinas gyvenimo salygas, atitinkancias
Pakruojo rajono savivaldybés galimybes teikiant socialinés globos ir socialinés prieZitiros
paslaugas.

15. Centro uZdaviniai:

15.1. Teikti bendrasias socialines paslaugas Linkuvos miesto gyventojams:

15.1.1. informavimag ir konsultavima;

15.1.2. asmenineés higienos ir prieZiiiros paslaugy organizavima;

15.1.3. maitinimo organizavima.

15.2. Teikti specialigsias socialines paslaugas centro gyventojams:

15.2.1. socialine prieZiiira — apgyvendinima savarankiSko gyvenimo namuose — suaugusiems
asmenims su negalia, senyvo amZiaus asmenims, asmenims, sulaukusiems pilnametystés (iki 24
mety), kuriems buvo teikta globa (riipyba);

15.2.2. intensyvig kriziy jveikimo pagalbg — socialinés prieZiiiros paslaugas — socialine rizika
patiriantiems vaikams, vaikams su negalia, suaugusiems asmenims;

15.2.3. ilgalaike socialine globa — suaugusiems asmenims su negalia, senyvo amZiaus
asmenims, be tévy globos likusiems vaikams, socialinés rizikos vaikams, vaikams su negalia;

15.2.4. trumpalaike socialine globg — suaugusiems asmenims su negalia, senyvo amZiaus
asmenims;

15.2.5. dienos socialine globg — suaugusiems asmenims su negalia, senyvo amZiaus
asmenims;

15.2.6. laikino atokvépio paslaugas — asmeniui (-ims) (Seimai) priZitirinCiam (-iems)

oo —
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15.2.7. palydéjimo paslauga jaunuoliams — asmenims, sulaukusiems pilnametystés (iki 24
mety), kuriems buvo teikta globa (riipyba) su apgyvendinimu savarankisko gyvenimo namuose,
arba be apgyvendinimo sudarant bendradarbiavimo sutartj su kitomis jstaigomis.

15.3.  Vykdyti asignavimy valdymo funkcijas, tinkamai tvarkyti finansine apskaita.

15.4. Racionaliai ir ekonomiSkai naudoti materialines vertybes, tinkamai tvarkyti juy
apskaita.

15.5. PriZitréti pastatus, jrengimus ir komunikacijas, tvarkyti teritorija.

15.6. Laikytis sanitarinio, higieninio ir prieSepideminio reZimo.

16. Centras atlieka tokias funkcijas:

16.1. teikia bendrasias socialines paslaugas: informavimo, konsultavimo, asmens higienos ir
prieZitiros, maitinimo;

16.2. teikia specialigsias paslaugas: ilgalaike socialine globa, trumpalaike socialine globa,
dienos socialine globg, laikino atokvépio paslaugas, socialinés prieZiiiros paslaugas;

16.3. jgyvendina socialines programas;

16.4. organizuoja centro gyventojy apriipinimq nejgaliyjy techninés pagalbos priemonémis,
tarpininkauja organizuojant Siy priemoniy remontg;

16.5. dalyvauja vertinant centro gyventojy ir atskiry socialiniy grupiy, bendruomenés
socialinius poreikius;

16.6. atstovauja ir tarpininkauja nustatant centro gyventojy specialiuosius poreikius pagal
galiojancCius specialiyjy poreikiy nustatymo kriterijus ir taisykles;

16.7. rengia ar dalyvauja rengiant ir vykdant socialiniy paslaugy infrastruktiirg
tobulinancius projektus ir programas, finansuojamas is jvairiy fondy 1ésy;

16.8. dalyvauja rengiant socialine parama ir paslaugas reglamentuojancius savivaldybés
norminius teisés aktus ir svarstant valstybés norminiy teisés akty projektus;

16.9. pagal savo kompetencija bendradarbiauja su valstybés institucijomis ir
nevyriausybinémis organizacijomis;

16.10. darba organizuoja komandiniu principu;

16.11. vykdo Svieciamaja, informacine ir prevencine veiklg;

16.12. vykdo projektine veikla;

16.13. vykdo kitas Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Pakruojo rajono
savivaldybés tarybos sprendimy ir kity teisés akty pavestas funkcijas ir jgyvendina kitas socialines
programas.

IIT SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

17.  Centras, jgyvendindamas jam pavestus tikslus ir uZdavinius ir atlikdamas jam
paskirtas funkcijas, turi teise:

17.1. naudoti jstaigos 1éSas nuostatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti:

17.2. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

17.3. teikti mokamas socialines paslaugas Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
patvirtintomis teikiamy paslaugy kainomis;

17.4. esant laisvoms vietoms teikti specialigsias socialines paslaugas (trumpalaike, dienos,
laikino atokveépio) kity rajony gyventojams terminuotai, jiems apmokant pilng paslaugos kaing,
patvirtintg Pakruojo rajono savivaldybés tarybos sprendimu;

17.5. organizuoti studenty (moksleiviy) praktikq centre;

17.6. rengti ir jgyvendinti ilgalaikes strategines ir trumpalaikes programas ir projektus;

17.7. teikti pasitilymus rengiant socialiniy paslaugy teikimg reglamentuojancius valstybés ir
savivaldybés norminiy akty projektus;
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17.8. pagal kompetencija bendradarbiauti ir palaikyti rySius su Lietuvos bei uZsienio
valstybiy atitinkamomis institucijomis ir tarptautinémis organizacijomis, dalyvauti jgyvendinant
tarptautinius projektus;

17.9. teikti pasitlymus Pakruojo rajono savivaldybés administracijai dél centro teikiamy
socialiniy paslaugy ir vykdyti funkcijy organizavimo ir tobulinimo reikalavimus;

17.10. bendradarbiaudamas su Socialinés ripybos skyriumi, analizuoti socialiniy paslaugy
poreikj Pakruojo rajone;

17.11. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

18.  Centro pareigos yra uZtikrinti jam pavesty tiksly ir uZdaviniy jgyvendinimg ir priskirty
funkcijy kokybiska atlikima.

IV SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

19. Centro veikla organizuojama pagal centro direktoriaus patvirtinta centro metinj
veiklos plana.

20. Centro veikla vykdoma centre ir jsteigtuose struktiiriniuose padaliniuose;

21. Centrui vadovauja ir uZ jo veiklg atsako centro direktorius, kurj j pareigas skiria,

atleidZia arba atSaukia iS jy teisés akty nustatyta tvarka Pakruojo rajono savivaldybés meras. Centro
direktorius, nepasibaigus jo kadencijai, gali biiti atSaukiamas iS pareigy tik dél Siy prieZasciy:
asmuo praranda nepriekaiStingg reputacija; paaiSkéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse
direktoriaus pareigoms eiti nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo
biti priimtas j direktoriaus pareigas; asmens savybés, rySiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios
aplinkybeés ar faktai jj j pareigas priimanciam asmeniui sudaro pagrinda padaryti iSvada, kad asmuo
akivaizdZiai Zemina jstaigos autoritety, griauna pasitikéjimg socialiniy paslaugy teikimo sistema,
centru arba juos kompromituoja.

22. Centro direktoriaus kompetencija:

22.1. organizuoti centro darba, kad biity jgyvendinami biudZetinés jstaigos tikslai ir
uzdaviniai, atliekamos nustatytos funkcijos;

22.2. uztikrinti, kad biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty, reglamentuojanciy darbo
santykius, socialiniy paslaugy teikima, ir centro nuostaty;

22.3. tvirtinti biudZetinés jstaigos struktiirg, pareigybiy saraSa ir didZiausia leisting
pareigybiy skaiciy;

22.4. numatyti centro veiklos kryptis, tvirtinti jstaigos metinj veiklos plana, padaliniy
veiklos planus, centro darbo tvarkos taisykles;

22.5. vadovauti centro strateginio ir metinio veiklos plany rengimui, ju jgyvendinimui,
organizuoti ir koordinuoti centro veiklg pavestoms funkcijoms atlikti, analizuoti ir vertinti centro
veikla, materialinius ir intelektinius iSteklius;

22.6. nevirsijant savo kompetencijos, leisti jsakymus;

22.7. tvirtinti darbuotojy pareiginius nuostatus, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
akty nustatyta tvarka priimti ir atleisti centro darbuotojus, skatinti juos, skirti drausmines
nuobaudas, vykdyti kitas personalo valdymo funkcijas;

22.8. sudaryti darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas visais su
darbu susijusiais aspektais;

22.9. sudaryti ir dalyvauti jvairiy komisijy, darbo grupiy veikloje;

22.10. atstovauti centrui jstaigose, institucijose arba jgalioti kitus asmenis;

22.11. rapintis darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaryti jiems salygas tobulinti
kvalifikacija;

22.12. organizuoti centro dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

22.13. sudaryti centro sutartis dél centro funkcijy atlikimo;

22.14. uZztikrinti racionaly ir taupy lésy, turto naudojima, veiksminga centro vidaus kontrolés
sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima;
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22.15. garantuoti, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybeés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

22.16. bendradarbiauti su socialinémis ir kitomis jstaigomis, centro rémeéjais,
visuomeninémis organizacijomis;

22.17. teikti tvirtinti Pakruojo rajono savivaldybés tarybai metiniy ataskaity rinkinj;

22.18. vykdyti kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

23. Centro direktorius pavaldus Pakruojo rajono savivaldybés merui. Centro direktorius
atskaitingas Pakruojo rajono savivaldybeés tarybai ir Pakruojo rajono savivaldybés merui.

V SKYRIUS
CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

24, Centro savininko jam perduotas ir centro jgytas turtas nuosavybés teise priklauso
centro savininkui, o centas $j turta valdo, naudoja ir disponuoja juo teisés akty nustatyta tvarka.

25. Centro 1é3y Saltiniai gali bati:

25.1. valstybés biudZeto ir savivaldybés biudZeto asignavimai;

25.2. Valstybinio socialinio draudimo fondo ir Privalomojo sveikatos draudimo fondo
biudZety ir kity valstybés ir savivaldybiy pinigy fondy 1éSos;

25.3. Kkitos teisétai gautos 1éSos.

26. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

27. Centro finansiné apskaita organizuojama ir finansiniy ir biudZeto vykdymo ataskaity
rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos jstatymo, Lietuvos
Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

28. Centro veiklos iSorés finansinj auditg atlieka Pakruojo rajono savivaldybés kontrolés ir
audito tarnyba, valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA IR DARBO APMOKEJIMAS

29.  Centro darbuotojus j darba priima, nustato jiems atlyginima, skiria nuobaudas, skatina
ir atleidZia iS darbo centro direktorius, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir
kitais teisés aktais.

30. DidZiausig leisting darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis ir gaunanciy darbo
uzmokestj, skaiciy nustato ir tvirtina centro direktorius.

31. Centro darbuotojy darbo uzmokescio dydis nustatomas Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

32. Centras naudojasi svetaine, kurios adresas www.spclinkuva.lt. PraneSimai ir
informacija visuomenei apie centro veiklg skelbiami vieSai Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

33. Centro nuostatai keiCiami ir pripaZjstami netekusiais galios Pakruojo rajono
savivaldybés tarybos sprendimu.

34. Centro nuostatai tvirtinami Pakruojo rajono savivaldybés tarybos sprendimu ir
jregistruojami teisés akty nustatyta tvarka.

35. Centras jregistruojamas, reorganizuojamas ar likviduojamas Lietuvos Respublikos
jstatymy nustatyta tvarka.




